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Η ΧΑΛΚΟΡ ΕΙΝΑΙ
ΟΙ ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΜΑΣ

άββατο 2 Νοεμβρίου, ώρα 10:00.   
Φτάνουμε στον χώρο της

 φωτογράφισης. Είμαστε προετοιμασμένες 
για Χριστουγεννιάτικο θέμα, αλλά ο 
καιρός έχει άλλη γνώμη. Μπαίνοντας, 
η διάθεσή μας αλλάζει. Το σκηνικό 
Χριστουγεννιάτικο και όλοι είναι 
χαρούμενοι. Στιγμιαία σκέφτηκα: “αλήθεια 
πόση χαρά μπορεί να μεταδώσει η μαγεία 
των Χριστουγέννων στην καρδιά μας…”
Η ώρα περνάει και έχουμε άγχος. Πώς 
θα φανεί το σκηνικό στις οικογένειες; 
Έχουμε φροντίσει όλες τις λεπτομέρειες, 
ώστε να αισθανθούν όλοι άνετα και 
οικεία; Η Σταυρούλα, χαρούμενη, 
φωνάζει πως έφτασαν οι πρώτοι! Από 
τη στιγμή που μπήκαν στον χώρο, το 
άγχος μεταμορφώθηκε σε ενθουσιασμό, 
συγκίνηση, ανυπομονησία.  
Δεν μπορώ να περιγράψω ακριβώς τα 
συναισθήματά μου από αυτήν την ημέρα. 
Πάντα άκουγα από παλαιότερους πως η 
ΧΑΛΚΟΡ είναι ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ. Στην πορεία, 
άρχισα και εγώ η ίδια να το αισθάνομαι 
όλο και πιο έντονα. Με αυτό το newsletter, 
όμως, το συνειδητοποίησα απόλυτα. 
Οι οικογένειες έφτασαν με απόλυτη 
συνέπεια στο ραντεβού τους. Όλοι 
ήταν χαρούμενοι, ενθουσιασμένοι, 
περιποιημένοι και συνεργάσιμοι. Αυτό 
που ξεχώριζε, όμως, ήταν η τρυφερότητα 
και η αγάπη που έβλεπα στα μάτια των 
συναδέλφων. 
Ήταν όλοι τους υπέροχοι. Η οικογένεια 
Βαρτζή, που έφτασε με το μικρότερο παιδί 
τους, τη Φιλιώ, ενός μόλις έτους. Ένα 
μωρό που ήρθε στην οικογένεια μετά από 
15 χρόνια από το προηγούμενο παιδί τους 
και τους θύμισε την ανιδιοτελή αγάπη που 
εκπέμπουν τα μωρά.
Ο Λευτέρης Μιχόπουλος με τον γιο του, 
που “γέμισε” μόνος του το σκηνικό. 
Γελάσαμε τόσο πολύ με τις γκριμάτσες 
και τις πόζες του. 
Ο Χασάν, που ήρθε μαζί με τον γιο 
του Φερντίν, μίλησε με τόση αγάπη 

για τη ΧΑΛΚΟΡ και συγκίνησε όλη την 
ομάδα. Δύο γενιές της οικογένειας 
Γκιουμούς Γκιουβέση, φωτογραφίζονται 
ως εργαζόμενοι στη #HalcorTeam. Και 
έρχονται και οι επόμενες!
Η γλυκιά Παρασκευή Γιαννάκου με την 
“μπουμπού” της, μας πλημύρισε μητρική 
αγάπη και στοργή. 
Ο Γιώργος Παύλου με τις δίδυμες κόρες 
του. Τα παπάκια, όπως λέγαμε, που ήταν 
κολλημένα στον μπαμπά τους και ένας 
τρυφερός και υπομονετικός Γιώργος, 
όπως δεν τον έχω ξαναδεί.
Η οικογένεια Σέγκου. Ο μπαμπάς με 
τους δύο γιους που ήταν τόσο ήσυχοι 
και η μαμά, με το μεγάλο χαμόγελό της, 
να τους καμαρώνει.
Ο Παναγιώτης Καλεπουδάκης 
Αλεπουδάκης με τον γιο του, που 
συνεργάστηκαν άψογα με την ομάδα 
της φωτογράφισης και μετέδωσαν ένα 
αίσθημα ηρεμίας στον χώρο.
Η οικογένεια Ρουσσονικολού. Έξι παιδιά 
κάθε ηλικίας, αγόρια και κορίτσια. 
Όλα διαφορετικά μεταξύ τους. Μια 
οικογένεια με τόσα παιδιά, αλλά και 
τόσο συνεργάσιμα, και δύο γονείς τόσο 
περήφανοι και τρυφεροί…
Σας ευχαριστώ όλες και όλους για τα 
συναισθήματα που ένιωσα την ημέρα της 
φωτογράφισης. Που μου επιβεβαιώσατε 
πως ο πιο σημαντικός στόχος στη ζωή μου 
είναι να προσπαθώ να γίνομαι καθημερινά 
καλύτερος άνθρωπος όχι μόνο για τα 
δικά μου παιδιά, αλλά και για τα παιδιά 
όλου του κόσμου. Τους το χρωστάμε όλοι, 
εξάλλου.

Καλές γιορτές με υγεία, ευτυχία και 
πολλή αγάπη! 

Άρτεμις Ασούτη
Senior Marketing Manager Κλάδου Χαλκού
της ElvalHalcor S.A.



#ΗalcorTeam | #HalcorTeamJunior  3 2  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2024 

Η ΧΑΛΚΟΡ ΕΙΝΑΙ ΟΙ ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΜΑΣ | ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΑΣ, ΤΟ ΜΕΛΛΟΝ ΜΑΣ Η ΧΑΛΚΟΡ ΕΙΝΑΙ ΟΙ ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΜΑΣ | ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΑΣ, ΤΟ ΜΕΛΛΟΝ ΜΑΣ

Η οικογένεια είναι η πηγή της αγάπης, 
της φροντίδας και της έμπνευσης. 
Στους κόλπους της μεγαλώνουν οι 
αυριανοί δημιουργοί, οι νέοι άνθρωποι 
που θα διαμορφώσουν το μέλλον μας. 
Τα παιδιά είναι το πιο πολύτιμο κομμάτι 
της ζωής μας και αξίζουν κάθε στήριξη, 
ηθική και υλική, για να αναπτυχθούν με 
ασφάλεια, αρχές και αξίες.

Στη ΧΑΛΚΟΡ, οι αξίες που εκπορεύονται 
από την οικογένεια είναι θεμέλιο για ό,τι 
κάνουμε. Αναγνωρίζουμε ότι η οικογένεια 
αποτελεί τη βάση της κοινωνίας και το 
ισχυρότερο στήριγμα για τα παιδιά, που 
είναι το μέλλον όχι μόνο της κοινωνίας, 
αλλά και της ίδιας της εταιρείας μας. 
Κάθε παιδί αντιπροσωπεύει μια νέα 
ελπίδα, μια ευκαιρία να αναπτύξουμε 
έναν καλύτερο κόσμο.

Όλοι εμείς που εργαζόμαστε μαζί, 
είμαστε περισσότερο από απλοί 
συνεργάτες. Για εμάς, η εταιρεία είναι 
μια μεγάλη οικογένεια που συμπερι-
λαμβάνει όλους μας ανεξαιρέτως, 
προσφέροντας σταθερότητα και 
υποστήριξη με κάθε δυνατό μέτρο. 
Η μέριμνα για ανάπτυξη και η 
ενθάρρυνση, δεν περιορίζονται μόνο 
στην καθημερινή μας εργασία, αλλά 
αφορούν κάθε κομμάτι της ζωής μας. 
Κατανοούμε ότι η στήριξη των 
οικογενειών μας είναι εξίσου σημαντική 
με την επαγγελματική μας πρόοδο.

Στην εταιρεία μας υπάρχουν οικογένειες 
με διαφορετικές ανάγκες και μοναδικές 
ιστορίες: πολύτεκνες οικογένειες που 
αγωνίζονται να προσφέρουν το καλύτερο 
στα παιδιά τους, παιδιά κάθε ηλικίας που 
μεγαλώνουν μέσα στο περιβάλλον μας, 
παιδιά με ξεχωριστές ικανότητες που μας 
θυμίζουν την αξία της συμπερίληψης και 
της αποδοχής, ακόμη και ενήλικα παιδιά 
που εργάζονται δίπλα στους γονείς τους, 

συνεχίζοντας την παράδοση και τις αξίες 
μας. Αυτές οι οικογένειες αποτελούν 
τον πυρήνα της ΧΑΛΚΟΡ και ενισχύουν 
το αίσθημα της ενότητας. Στηρίζουμε 
τα παιδιά των συναδέλφων μας με κάθε 
δυνατό τρόπο. Θέλουμε να δίνουμε στα 
παιδιά μας τη δυνατότητα να ονειρεύονται, 
να εκπαιδεύονται και να μεγαλώνουν 
σε ένα περιβάλλον όπου κάθε παιδί 
αισθάνεται ασφάλεια και υποστήριξη. 

Για εμάς, τα παιδιά είναι το ζωντανό 
μέλλον μας, η έμπνευση και το κίνητρο 
να γινόμαστε καλύτεροι, όχι μόνο ως 
επαγγελματίες αλλά και ως άνθρωποι. 
Η φροντίδα των παιδιών -άσχετα με το 
αν συνοδεύεται από τη γονεϊκή ιδιότητα 
ή όχι, σημαίνει επένδυση σε μια κοινωνία 
αλληλεγγύης και προόδου, που δημιουργεί 
ένα ισχυρό θεμέλιο για το αύριο.

Ενισχύοντας τις οικογένειές μας, 
επενδύουμε στο μέλλον μας. Στηρίζουμε 
τις μελλοντικές γενιές, προσφέροντας 
σταθερά μια κουλτούρα φροντίδας και 
αλληλεγγύης. Αυτή η αφοσίωση στις 
αρχές της οικογένειας είναι η κινητήρια 
δύναμη που μας εμπνέει να προχωρούμε 
μπροστά, να εξελισσόμαστε και να 
δημιουργούμε ένα καλύτερο αύριο για τα 
παιδιά μας, για την κοινωνία και για την 
εταιρεία μας.

Με τις θερμότερες ευχές μου για Καλά 
Χριστούγεννα και ένα Ευτυχισμένο Νέο 
Έτος με υγεία και πρόοδο!

Πάνος Λώλος
Γενικός Διευθυντής Κλάδου Χαλκού
της ElvalHalcor S.A.
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Αγαπητοί συνάδελφοι,
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ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

Η Παρασκευή είναι Regional Sales Administrator 
στο Εργοστάσιο Πειραιώς. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ 
από το 2021 και έχει ένα κοριτσάκι, την Ελένη-Ιωάννα,
ενός έτους.

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Για τη ΧΑΛΚΟΡ, το προσωπικό της αποτελεί 
έναν σημαντικό παράγοντα για την επιτυχημένη 
επιχειρησιακή της διαδρομή. 

Η δέσμευση αυτή απεικονίζεται από ενέργειες 
που διαμορφώνουν ένα ασφαλές περιβάλλον, προάγουν 
και προστατεύουν τη μητρότητα, όπως είναι η παροχή 
επιδόματος γέννησης και η τήρηση όλων των σχετικών 
διατάξεων της νομοθεσίας (άδεια τοκετού και λοχείας, 
άδεια προστασίας της μητρότητας, μειωμένο ωράριο). 

Επίσης, υποστηρίζει τον θεσμό της οικογένειας, 
με πληθώρα δράσεων για τα παιδιά των υπαλλήλων 
(π.χ. χρηματοδότηση κατασκήνωσης, διοργάνωση 
γιορτών, παροχή δωροεπιταγών κ.ά.). 

Με αυτήν την ευκαιρία, θα ήθελα να ευχαριστήσω 
τον διευθυντή μου, κ. Β. Γιωτόπουλο, καθώς και τους 
συναδέλφους μου για την αμέριστη συμπαράστασή 
τους στο ταξίδι μου αυτό.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε 
το παιδί σας μέσα από την εργασία σας;

Ελπίζω να του μεταδώσω την αφοσίωση, την επιμονή και 
τη συνεχή προσπάθεια που χρειάζεται για την επίτευξη 
των επαγγελματικών μας στόχων. 

Η υπευθυνότητα, η ακεραιότητα και ο σεβασμός είναι 
αξίες που θα πρέπει να μοιράζονται όχι μόνο στο 
πλαίσιο της οικογένειας, αλλά και στην επαγγελματική 
μας πορεία. 
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Η ΓΕΝΝΗΣΗ ΕΝΟΣ ΠΑΙΔΙΟΥ 
ΦΕΡΝΕΙ ΧΑΡΑ, ΑΛΛΑ ΚΑΙ 
ΑΓΧΟΣ ΓΙΑ ΤΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΤΟΥ

Τις αξίες αυτές θα ήθελα να μεταδώσω στο παιδί 
μου, βοηθώντας το να αναπτύξει δεξιότητες και να 
διαμορφώσει την προσωπικότητά του.  

Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
του παιδιού σας; 

Έχει αλλάξει τόσο η καθημερινή μας ρουτίνα, 
όσο και οι προτεραιότητές μας. Η καθημερινότητά μας 
περιστρέφεται, πλέον, γύρω από τις ανάγκες του μωρού, 
ενώ οι υπόλοιπες δραστηριότητες, όπως τα ψώνια 
του σπιτιού και η προσωπική του φροντίδα, απαιτούν 
καλύτερη οργάνωση, καθώς ο διαθέσιμος χρόνος είναι 
λιγότερος. 

Η γέννηση ενός παιδιού φέρνει χαρά, αλλά και 
άγχος για τη φροντίδα του, αφού αναρωτιέσαι 
συχνά αν έκανες αυτό που έπρεπε.

Πώς βελτιώνει το μέλλον του παιδιού σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ;

Η ΧΑΛΚΟΡ είναι μια εταιρεία με ηγετική θέση 
στον κλάδο της, τόσο στην Ελλάδα όσο και 
στην Ευρώπη, που αναδεικνύει και αναπτύσσει 
το προσωπικό της, διατηρώντας ένα σταθερό 
και ασφαλές εργασιακό περιβάλλον. 

Η οικονομική σταθερότητα, η εκπαίδευση και 
η ανάπτυξη του προσωπικού, είναι παράγοντες που 
συμβάλλουν στο να δημιουργήσουμε ένα καλύτερο 
μέλλον για τα παιδιά μας, τόσο οικονομικά όσο και 
προσωπικά.

Τι συμβουλή θα δίνατε στο παιδί σας 
για το επαγγελματικό του μέλλον;

Θα την ενθαρρύνω να ανακαλύψει τα 
ενδιαφέροντα και τις δυνατότητές της. 
Να κατανοήσει την αξία της συνεχούς 
μάθησης, της προσαρμογής και να μη 
φοβάται να δοκιμάσει νέα πράγματα. 

Θα την συμβουλεύσω ότι η επιτυχία 
δε συνδέεται μόνο με τις οικονομικές 
απολαβές, αλλά και με την ικανοποίηση 
και την ευτυχία που νιώθει για το 
επάγγελμα που θα έχει διαλέξει. 
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ΡΟΥΣΣΟΝΙΚΟΛΟΣ ΑΓΓΕΛΟΣ

Ο Άγγελος είναι Production Operator 
στο Σωληνουργείο. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ από 
το 2022 και έχει έξι παιδιά: την Κατερίνα (18 ετών), 
τον Δημήτρη (17 ετών), τον Μάριο (11 ετών), 
τον Αναστάση (8 ετών), τη Σωτηρία (6 ετών) 
και τη Συμεώνη (2 ετών).

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Η ΧΑΛΚΟΡ στηρίζει τον θεσμό της οικογένειας. 
Συμπαραστέκεται σε πραγματικά προβλήματα που 
αντιμετωπίζει κάθε οικογένεια. Είναι ένα παράδειγμα  
προς μίμηση και για άλλες εταιρείες.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε τα παιδιά σας 
μέσα από την εργασία σας;

Δεν ξέρω αν μπορώ να τα εμπνεύσω, αλλά προσπαθώ 
να δώσω το σωστό παράδειγμα και να τα ενθαρρύνω 
για να έχουν προσήλωση στην εργασία που θα 
ακολουθήσουν.

Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
των παιδιών σας; 

Έχει αλλάξει ο τρόπος που σκεφτόμαστε. Η ανατροφή 
των παιδιών δεν είναι εύκολη υπόθεση και χρειάζεται να 
κάνουμε μεγάλες θυσίες.
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Η ΧΑΛΚΟΡ ΣΤΗΡΙΖΕΙ 
ΤΗΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ ΜΟΥ, ΚΑΘΩΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΟΥ ΣΕ ΑΥΤΗΝ ΜΠΟΡΩ
ΝΑ ΠΡΟΣΦΕΡΩ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ 

ΣΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΟΥ

Πώς βελτιώνει το μέλλον των παιδιών σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ; 

Η ΧΑΛΚΟΡ στηρίζει την οικογένειά μου, 
καθώς με την εργασία μου σε αυτήν μπορώ να 

προσφέρω περισσότερα στα παιδιά μου. 

Κάθε χρόνο, η ΧΑΛΚΟΡ μάς παρέχει επιταγές 
για τα σχολικά είδη και οικονομικό βοήθημα 

για τους παιδικούς σταθμούς. 

Επίσης, κάθε καλοκαίρι καλύπτει έξοδα για 
να μπορέσουν τα παιδιά να συμμετέχουν σε 

κατασκηνώσεις και άλλες δραστηριότητες.

Τέλος, τα Χριστούγεννα 
προσφέρει δωροεπιταγές. 

Όλα αυτά βελτιώνουν το μέλλον
των παιδιών. Είναι ένα πολύτιμο βοήθημα, 

ιδιαίτερα για τη δική μας οικογένεια,
που έχει έξι παιδιά. 

Τι συμβουλή θα δίνατε στα παιδιά σας 
για το επαγγελματικό τους μέλλον;

Το βασικότερο είναι να σπουδάσουν κάτι 
που θα τα ενθουσιάζει πραγματικά, γιατί 

αυτή η επιλογή θα καθορίσει και το 
επαγγελματικό μέλλον τους. 
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ΡΟΥΣΣΟΝΙΚΟΛΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΑ
18 ετών

ΡΟΥΣΣΟΝΙΚΟΛΟΣ ΜΑΡΙΟΣ
11 ετών

ΡΟΥΣΣΟΝΙΚΟΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΗΣ
8 ετών

ΡΟΥΣΣΟΝΙΚΟΛΟΥ ΣΩΤΗΡΙΑ
6 ετών

Τι δώρο θέλεις να σου φέρει ο Άγιος Βασίλης;

Κατερίνα: Ένα βιβλίο του Ντοστογιέφσκι.
Μάριος : Ένα hoverboard πατίνι.
Αναστάσης: Ένα ρομπότ παιχνίδι.
Σωτηρία: Πλαστελίνη.

Τι δουλειά θέλεις να κάνεις όταν μεγαλώσεις;

Κατερίνα: Θέλω να γίνω αισθητικός.
Μάριος: Όταν μεγαλώσω, θέλω να γίνω στρατιωτικός.
Αναστάσης: Εγώ θέλω να γίνω πιλότος, 
γιατί μου αρέσει να πετάω.
Σωτηρία: Θα ήθελα να γίνω κομμώτρια, 
σαν τη μαμά μου.

Αν μπορούσες να εφεύρεις κάτι που θα βοηθούσε 
τους ανθρώπους, τι θα ήταν και γιατί;

Μάριος: Ιπτάμενα αυτοκίνητα, για να μην υπάρχει 
κίνηση στους δρόμους. Πώς πιστεύεις ότι βοηθά η ΧΑΛΚΟΡ τους 

ανθρώπους;

Κατερίνα: Προσφέροντας δουλειά σε πολλούς 
ανθρώπους.
Μάριος: Δίνει σε πολλούς ανθρώπους εργασία. 
Έτσι, μπορούν να ζήσουν τις οικογένειές τους.

Τι όνειρα έχεις για το μέλλον; Πώς μπορεί 
η οικογένειά σου να σε βοηθήσει να τα 
εκπληρώσεις;

Κατερίνα: Να τελειώσω τη σχολή μου ως 
ποδολόγος-αισθητικός και μακιγιέρ, και η 
οικογένειά μου να μπορεί να με βοηθήσει 
στηρίζοντάς με.
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ΓΚΙΟΥΜΟΥΣ ΓΚΙΟΥΒΕΣH ΧΑΣΑΝ

Ο Χασάν είναι Warehouse Heavy Equipment Assistant 
Operator στο Σωληνουργείο. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ 
από το 1996 και έχει τρία παιδιά. O γιος του Φερντίν και 
η σύζυγός του, Αϊσέ Χουριέτ, εργάζονται και αυτοί 
στη ΧΑΛΚΟΡ.

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Η ΧΑΛΚΟΡ με έχει βοηθήσει σημαντικά, παρέχοντας 
ένα σταθερό και υποστηρικτικό περιβάλλον.

Οι ευκαιρίες για ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής 
και προσωπικής ζωής, όπως ευέλικτο ωράριο ή άδειες, 
μου επιτρέπουν να αφιερώνω ποιοτικό χρόνο στα παιδιά 
μου και να ανταποκρίνομαι στις οικογενειακές μου 
υποχρεώσεις.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε 
τα παιδιά σας μέσα από την εργασία σας;

Μέσα από την εργασία μου, ελπίζω να δώσω 
το παράδειγμα της υπευθυνότητας, της συνέπειας 
και της σκληρής δουλειάς. Θέλω να τους δείξω ότι 
η επιμονή και η αφοσίωση μπορούν να φέρουν θετικά 
αποτελέσματα, ενώ η ακεραιότητα και η ομαδικότητα 
είναι σημαντικές αξίες σε κάθε επαγγελματικό χώρο.

Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
των παιδιών σας;

Ο ερχομός των παιδιών έχει αλλάξει τις προτεραιότητές 
μου. Πλέον, η φροντίδα και η ευημερία τους είναι στο 
επίκεντρο τους ζωής μου.

Οι αποφάσεις μου, τόσο προσωπικά όσο και 
επαγγελματικά, λαμβάνουν υπόψη τη δική τους 
ευτυχία και ασφάλεια.
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Η ΧΑΛΚΟΡ ΜΕ 
ΕΧΕΙ ΒΟΗΘΗΣΕΙ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ,

ΠΑΡΕΧΟΝΤΑΣ ΕΝΑ ΣΤΑΘΕΡΟ ΚΑΙ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Πώς βελτιώνει το μέλλον των παιδιών σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ; 

Η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ εξασφαλίζει 
ένα καλό εισόδημα και παροχές, που 

επιτρέπουν να προσφέρω στα παιδιά μου 
την εκπαίδευση και τις ευκαιρίες που 

χρειάζονται για ένα καλύτερο μέλλον.

Επιπλέον, η εταιρική κουλτούρα προωθεί 
την εξέλιξη και τη μάθηση, αξίες που θα 
ήθελα να μεταδώσω και στα παιδιά μου.

Τι συμβουλή θα δίνατε στα παιδιά σας 
για το επαγγελματικό τους μέλλον;

Θα τα συμβούλευα να ακολουθήσουν 
τις κλίσεις και τα ενδιαφέροντά τους, 

να είναι αφοσιωμένα και να μη φοβούνται
 την αποτυχία, καθώς είναι μέρος της 

διαδικασίας μάθησης. Η συνέπεια και η
σκληρή δουλειά θα τα βοηθήσουν να 

πετύχουν τους στόχους τους. 
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ΓΚΙΟΥΜΟΥΣ ΓΚΙΟΥΒΕΣH ΦΕΡΝΤΙΝ
36 ετών

Ο Φερντίν είναι γιος του Χασάν. Είναι Warehouse 
Heavy Equipment Assistant Operator στο Σωληνουργείο. 
Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ από το 2006. 

Τι σε ενέπνευσε να εργαστείς στη ΧΑΛΚΟΡ;

Σίγουρα έπαιξε ρόλο το ότι η ΧΑΛΚΟΡ είναι ο 
μεγαλύτερος παραγωγός σωλήνων χαλκού 
στην Ευρώπη, τη Μέση Ανατολή και την Αφρική. 

Επιπλέον, με ενέπνευσε το γεγονός ότι προσφέρει ένα 
οργανωμένο και υποστηρικτικό περιβάλλον εργασίας, 
ενώ παρέχει ταυτόχρονα ευκαιρίες για προσωπική και 
επαγγελματική ανάπτυξη.

Η καινοτομία και η δέσμευση της εταιρείας στην 
ποιότητα, με ώθησαν να επιλέξω να εργαστώ εδώ.

Πώς σε ενέπνευσε η εργασία του γονέα σου 
για να εργαστείς στη ΧΑΛΚΟΡ; 

Η αφοσίωση του πατέρα μου στην εργασία του
στη ΧΑΛΚΟΡ ήταν πάντα ένα παράδειγμα για μένα. 
Το πάθος και η συνέπεια που έδειχνε, με έκαναν να 
καταλάβω τη σημασία τού να δουλεύεις σε μια εταιρεία 
που εκτιμά τους εργαζόμενούς της. Οι εμπειρίες του 
από τη δουλειά και οι θετικές εντυπώσεις που μετέφερε 
στο σπίτι, με ώθησαν να επιλέξω να ακολουθήσω αυτόν 
τον δρόμο.

Με ποιους τρόπους πιστεύεις ότι η εργασία στη 
ΧΑΛΚΟΡ μπορεί να σε βοηθήσει επαγγελματικά;

Η ΧΑΛΚΟΡ προσφέρει τις ευκαιρίες για 
επαγγελματική ανάπτυξη. Μέσω της εκπαί-
δευσης και των προγραμμάτων κατάρτισης που 
προσφέρει, μπορώ να εξελίξω τις υπάρχουσες 
δεξιότητές μου και να αποκτήσω νέες. Επίσης, 
η σταθερότητα της εταιρείας μού δίνει την 
αυτοπεποίθηση να χτίσω μια μακροχρόνια 
καριέρα, ενώ το υποστηρικτικό περιβάλλον 
βοηθά στην προσωπική εξέλιξή μου.

Ποια είναι η καλύτερη επαγγελματική συμβουλή 
που έχεις λάβει από αγαπημένο σου πρόσωπο ή 
από συγγενή σου που εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ;

Η καλύτερη συμβουλή που έχω λάβει είναι
να είμαι αφοσιωμένος στη δουλειά μου και 
να εργάζομαι με συνέπεια και πάθος. Μου 
έχουν πει ότι η επιτυχία έρχεται με τη συνεχή 
προσπάθεια και την προσαρμοστικότητα στις 
αλλαγές. Τέλος, να είμαι πάντα ειλικρινής και να 
χτίζω υγιείς σχέσεις με τους συναδέλφους μου.
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ΠΑΥΛΟΥ ΓΙΩΡΓΟΣ

Ο Γιώργος είναι Quality Assurance Senior 
Manager. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ από το 2021 
και έχει δίδυμα κοριτσάκια, την Άννα και 
την Έλλη, 3 ετών.

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Η υποστήριξη της ΧΑΛΚΟΡ αυτά τα πρώτα τρία χρόνια 
μου ως γονιός είναι διττή: από τη μία είναι πρακτικής 
φύσεως, μέσω της δυνατότητας π.χ. ευέλικτου ωραρίου 
και τηλεργασίας, όταν χρειάστηκε βάσει έκτακτων 
αναγκών των παιδιών, ενώ από την άλλη είναι και 
υλικής φύσης, όπως, για παράδειγμα, η συμμετοχή στην 
πληρωμή διδάκτρων του νηπιαγωγείου και η παροχή 
δωροεπιταγών.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε τα παιδιά σας 
μέσα από την εργασία σας;

Ελπίζω οι κόρες μου, μεγαλώνοντας, να καταλάβουν 
πώς κάθε μέρα που ο μπαμπάς πάει στη δουλειά του, 
το “χαμένο” -όπως αυτές το βλέπουν- διάστημα που 
αυτός λείπει από το σπίτι, δεν είναι τίποτα άλλο παρά 
δημιουργικές ώρες ενταγμένες για έναν εργαζόμενο 
άνθρωπο σε ανώτερους σκοπούς, όπως είναι η ομαδική 
συνεργασία και η επίτευξη κοινών στόχων.
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Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
των παιδιών; 

Η καταγραφή του “Τι δεν έχει αλλάξει” θα απο-
τελούσε σίγουρα μια συντομότερη απάντηση εδώ, 
αλλά αν έπρεπε να διαλέξω τρεις βασικές εκφάνσεις 
αλλαγής της καθημερινότητάς μου, αυτές θα ήταν 
η εκ βάθρων αναθεώρηση πολλών από τις 
προτεραιότητες που έδινα παλιότερα, το σαφώς 
πιο αυξημένο αίσθημα ευθύνης και η αλλαγή του 
βιορυθμού μου.

Πώς βελτιώνει το μέλλον των παιδιών σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ;

Η εργασία σε ένα σταθερό επαγγελματικό 
περιβάλλον με μακροχρόνιο στρατηγικό σχεδιασμό, 
όπως αυτό της ΧΑΛΚΟΡ, προσδίδει οικονομική 
σιγουριά και, κατά συνέπεια, και ψυχική ηρεμία 
ως προς τα μακρόπνοα σχέδια και τον συνολικό 
προγραμματισμό μιας οικογένειας. 

Τι συμβουλή θα δίνατε στα παιδιά σας 
για το επαγγελματικό τους μέλλον;

Θα συμβούλευα τις κόρες μου να μην επιλέξουν 
την πορεία της επαγγελματικής τους σταδιοδρομίας 
βάσει των οικονομικών απολαβών και του “στάτους” 
της εργασίας τους, αλλά βάσει αυτού που πραγματικά 
θα τις έκανε χαρούμενες όταν ξυπνάνε κάθε 
εργάσιμη μέρα.

Ο ΜΠΑΜΠΑΣ 
ΚΑΝΕΙ ΧΑΜΟ!

Τι δώρο θέλεις να σου φέρει 
ο Άγιος Βασίλης;

Θέλω να μου φέρει ένα αστέρι!

Μπορείς να περιγράψεις τι δουλειά 
κάνει ο μπαμπάς;

O μπαμπάς κάνει χαμό!

Τι δουλειά θέλεις να κάνεις
όταν μεγαλώσεις;

Nα δουλεύω στο γραφείο μου 
το μπλε!

Τι δώρο θέλεις να σου φέρει 
ο Άγιος Βασίλης;

Θέλω ένα φεγγαράκι!

Μπορείς να περιγράψεις τι δουλειά 
κάνει ο μπαμπάς;

O μπαμπάς κάνει χαμό!

Τι δουλειά θέλεις να κάνεις
όταν μεγαλώσεις;

Nα δουλεύω στο κόκκινο 
γραφείο μου!

ΠΑΥΛΟΥ ΑΝΝΑ
3 ετών

ΠΑΥΛΟΥ ΕΛΛΗ
3 ετών
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ΒΑΡΤΖΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ

Ο Απόστολος είναι Loading Assistant Operator 
στο Χυτήριο. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ από το 2019 
και έχει τέσσερα παιδιά: τον Δημήτρη (21 ετών), 
την Αφαίδρα (19 ετών), την Αντωνία (16 ετών) και 
τη Φιλιώ (ενός έτους).

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Η ΧΑΛΚΟΡ έχει βοηθήσει την οικογένειά μου 
και εμένα για να ζούμε αξιοπρεπώς.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε τα παιδιά σας 
μέσα από την εργασία σας;

Θα ήθελα να τα εμπνεύσω να βγουν εργατικά 
και δημιουργικά, σαν εμένα.

Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
των παιδιών σας; 

Η ζωή μου έγινε πιο ευχάριστη και δημιουργική.



Η ΧΑΛΚΟΡ ΕΙΝΑΙ ΟΙ ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΜΑΣ | ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΑΣ, ΤΟ ΜΕΛΛΟΝ ΜΑΣ

#ΗalcorTeam | #HalcorTeamJunior 

Η ΧΑΛΚΟΡ ΕΙΝΑΙ ΟΙ ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΜΑΣ | ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΑΣ, ΤΟ ΜΕΛΛΟΝ ΜΑΣ

 27 26  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2024 

ΘΑ ΗΘΕΛΑ ΝΑ
ΕΜΠΝΕΥΣΩ ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΟΥ,

ΩΣΤΕ ΝΑ ΒΓΟΥΝ ΕΡΓΑΤΙΚΑ
ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΑ

Πώς βελτιώνει το μέλλον των παιδιών σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ;

Η ΧΑΛΚΟΡ μού δίνει τα κατάλληλα εφόδια για 
να μπορέσω να σπουδάσω τα παιδιά μου και να 

έχουν ένα ελπιδοφόρο μέλλον. 

Έχετε τρία ακόμη παιδιά 21, 19 και 16 ετών. 
Πώς αισθάνεστε που, ύστερα από τόσα χρόνια, 

έχετε και πάλι μωρό;

Αισθάνομαι ευτυχισμένος και χαρούμενος 
που έφερα στη ζωή ακόμη ένα παιδί, που έχει 

αλλάξει όλη τη ζωή μου!

Τι συμβουλή θα δίνατε στα παιδιά σας 
για το επαγγελματικό τους μέλλον;

Να κάνει κάθε παιδί μου μια δουλειά που 
θα επιλέξει το ίδιο. Μια δουλειά που θα του 

αρέσει και θα την αγαπάει. 
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ΣΕΓΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

Ο Χρήστος είναι Electrical Maintenance Technician 
στο Χυτήριο. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ από το 2018 
και έχει δύο γιους, τον Κωνσταντίνο, 2,5 ετών 
και τον Νίκο, ενός έτους.

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Η ΧΑΛΚΟΡ βρίσκεται κάθε μέρα κοντά σε όλη την 
οικογένειά μας, δίνοντάς μας πολλές παροχές.

Δεν είναι μόνο οι οικονομικές απολαβές, αλλά και η 
ψυχολογική υποστήριξη που έχουμε. Υπάρχει μεγάλη 
κατανόηση από τη ΧΑΛΚΟΡ για τις οικογενειακές 
υποχρεώσεις μας.

Επίσης, μας προσφέρει επιπλέον παροχές για τα παιδιά. 
Και αυτό είναι εξίσου σημαντικό.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε 
τα παιδιά σας μέσα από την εργασία σας;

Νομίζω ότι, μέσα από την εργασία μου στη ΧΑΛΚΟΡ, 
έχω αναπτύξει αξίες που μπορώ να μεταδώσω στα 
παιδιά μου. 

Την ομαδικότητα και τη συνεργασία. Το να μπορούν 
να αναπτύσσουν δεξιότητες και να ξεπερνάνε τις 
δυσκολίες. Να έχουν πειθαρχία και να ακολουθούν το 
πρόγραμμα και τους κανόνες. Και, τέλος, να δείχνουν 
αλληλεγγύη στους συνανθρώπους τους.
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Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
των παιδιών σας;

Σίγουρα έχουν αλλάξει τόσο οι προτεραιότητες 
όσο και οι υποχρεώσεις μου. Από τη στιγμή της 
γέννησης των παιδιών μου, έχω βιώσει και βιώνω 
πρωτόγνωρα συναισθήματα, κάθε μέρα.

Και, φυσικά, επειδή πάντα θέλω να προσφέρω 
το καλύτερο στην οικογένειά μου, αναζητώ διαρκώς 
καλύτερες συνθήκες διαβίωσης.

Πώς βελτιώνει το μέλλον των παιδιών σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ;

Η ΧΑΛΚΟΡ παρέχει συνεχώς υπηρεσίες που 
στηρίζουν την οικογένεια (είτε για το σχολείο είτε 
για την υγεία), καθώς και υλικές ανταμοιβές, ώστε 
οι γονείς να μπορούν να τις διαθέσουν ως εφόδια 
προς τα παιδιά τους.

Τι συμβουλή θα δίνατε στα παιδιά σας 
για το επαγγελματικό τους μέλλον;

Να διαλέξουν ένα επάγγελμα που θα το 
αγαπούν και, από όποια πλευρά και αν κληθούν 
να το υπηρετήσουν (εργαζόμενος ή εργοδότης), 
να δείχνουν σεβασμό και αλληλεγγύη στους 
γύρω τους.

ΝΟΜΙΖΩ ΟΤΙ, ΜΕΣΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΟΥ ΣΤΗ ΧΑΛΚΟΡ, ΕΧΩ ΜΑΘΕΙ ΠΟΛΛΑ
ΠΡΑΓΜΑΤΑ ΠΟΥ ΜΠΟΡΩ ΝΑ ΤΑ 
ΜΕΤΑΔΩΣΩ ΣΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΟΥ

Τι δώρο θέλεις να σου φέρει ο Άγιος Βασίλης;

Αυτοκίνητο για να οδηγάω.

Μπορείς να περιγράψεις τι δουλειά κάνει 
ο μπαμπάς;

Στον γερανό. Πάει ψηλά και κάτω!

ΣΕΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
2,5 ετών
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ΚΑΛΕΠΟΥΔΑΚΗΣ ΑΛΕΠΟΥΔΑΚΗΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

Ο Παναγιώτης είναι Production Operator 
στο Εργοστάσιο Ορείχαλκου. Εργάζεται 
στη ΧΑΛΚΟΡ από το 1999 και έχει δύο παιδιά. 
Ο γιος του, Δημήτρης, εργάζεται και αυτός 
στη ΧΑΛΚΟΡ.

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Με έχει βοηθήσει στο να μεγαλώσω σωστά 
τα παιδιά μου και να έχω τη δυνατότητα να 
τα βοηθήσω να σπουδάσουν.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε τα παιδιά σας 
μέσα από την εργασία σας;

Θέλω τα παιδιά μου να είναι σωστοί άνθρωποι, να είναι 
υπεύθυνοι στην εργασία τους και να έχουν σταθερές 
αξίες στη ζωή τους.

Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
των παιδιών σας; 

Έχουν αλλάξει πολλά και έχω γίνει πιο υπεύθυνος 
απέναντί τους.

Πώς βελτιώνει το μέλλον των παιδιών σας 
η εργασία στη ΧΑΛΚΟΡ; 

Το βελτιώνει οικονομικά και, έτσι, μπορώ να τα στηρίζω.

Τι συμβουλή θα δίνατε στα παιδιά σας 
για το επαγγελματικό τους μέλλον;

Η συμβουλή που θα τους δώσω είναι να σπουδάσουν 
αυτό που τους αρέσει και να μπορέσουν να βρουν ένα 
ιδανικό εργασιακό περιβάλλον. 
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ΚΑΛΕΠΟΥΔΑΚΗΣ ΑΛΕΠΟΥΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΗΣ
22 ετών

Ο Δημήτρης είναι γιος του Παναγιώτη.
Είναι Production Assistant Operator στο Εργοστάσιο 

Ορείχαλκου. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ από το 2022. 

ΘΕΛΩ ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΟΥ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΣΩΣΤΟΙ
ΑΝΘΡΩΠΟΙ, ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΣΤΗΝ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΝΑ ΕΧΟΥΝ ΣΤΑΘΕΡΕΣ 

ΑΞΙΕΣ ΣΤΗ ΖΩΗ ΤΟΥΣ

Τι σε ενέπνευσε να εργαστείς στη ΧΑΛΚΟΡ;

Με ενέπνευσε ο πατέρας μου, που 
εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ, και η σταθερότητα που

του παρέχει αυτή η δουλειά. 

Πώς σε ενέπνευσε η εργασία του γονέα σου
για να εργαστείς στη ΧΑΛΚΟΡ;

Δουλεύει πολλά χρόνια ο πατέρας μου και 
είδα ότι είναι δουλειά με προοπτικές.

Με ποιους τρόπους πιστεύεις ότι η εργασία στη 
ΧΑΛΚΟΡ μπορεί να σε βοηθήσει επαγγελματικά;

Πιστεύω ότι έχω δυνατότητες και μπορεί
να μου δημιουργηθούν ευκαιρίες για την 

επαγγελματική μου πορεία.

Ποια είναι η καλύτερη επαγγελματική συμβουλή 
που έχεις λάβει από αγαπημένο σου πρόσωπο ή 
από συγγενή σου που εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ; 

Οι συμβουλές που πήρα είναι ότι πρόκειται
για σταθερή δουλειά με μέλλον και καλές απολαβές.
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ΜΙΧΟΠΟΥΛΟΣ ΛΕΥΤΕΡΗΣ

Ο Λευτέρης είναι Production Manager 
στο Σωληνουργείο. Εργάζεται στη ΧΑΛΚΟΡ 
από το 2022 και έχει έναν γιο, τον Χαρίτωνα, 
3 ετών.

Πώς σας έχει βοηθήσει η ΧΑΛΚΟΡ στο ταξίδι σας 
ως γονέας;

Η ΧΑΛΚΟΡ μάς έχει βοηθήσει προσφέροντας 
εργασιακή σταθερότητα, παρέχοντας ταυτόχρονα 
ευκαιρίες για οικονομική ανέλιξη. 

Οι επιπρόσθετες παροχές για super market, 
παιδικό σταθμό και η ιδιωτική ασφαλιστική κάλυψη, 
συνεισφέρουν σημαντικά στο γενικότερο αίσθημα 
ασφάλειας από την εργασία.

Με ποιον τρόπο ελπίζετε να εμπνεύσετε 
το παιδί σας μέσα από την εργασία σας;

Παρά τις δυσκολίες και την κούραση, που είναι 
εμφανής όταν επιστρέφουμε στο σπίτι, θέλουμε 
να καταλάβει ότι η σκληρή δουλειά αποδίδει και 
ότι το ήθος και ο χαρακτήρας παίζουν πολύ 
σημαντικό ρόλο και στον εργασιακό τομέα. 

Θέλουμε να μη φοβάται τη σκληρή δουλειά 
και να μάθει ότι η ζωή είναι ένα παιχνίδι 
συμβιβασμών και ισορροπίας. 
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Τι έχει αλλάξει στη ζωή σας μετά τον ερχομό 
του παιδιού σας;

Η κούραση, η έλλειψη ελεύθερου χρόνου,
η οικονομική επιβάρυνση. Όμως, είναι κάτι μοναδικό 
να βρίσκεσαι ανάμεσα σε διαφορετικές γενιές και να 
μπορείς να συνδέεσαι συναισθηματικά τόσο με 
τον πατέρα σου όσο και με τον γιο σου. 

Εξίσου μοναδική είναι η αγάπη που σου δίνουν 
τα παιδιά στην πιο ατόφια μορφή της και, ταυτόχρονα, 
το αίσθημα ευθύνης για τη διαμόρφωση και 
την εξέλιξή τους.

Τι συμβουλή θα δίνατε στο παιδί σας 
για το επαγγελματικό του μέλλον;

Να ασχοληθεί με κάτι που του αρέσει και 
που τον κάνει περήφανο σε ανθρώπινο-προσωπικό 
επίπεδο. Επειδή, όμως, αυτό δεν είναι πάντα εφικτό, 
θα πρέπει να έχει επαγγελματισμό, υπομονή, 
επιμονή και να είναι καλός, σωστός και ηθικός. 

Ο χαρακτήρας φαίνεται σε ό,τι και αν κάνουμε 
και οι άνθρωποι ψάχνουν πρώτα απ’ όλα κάποιον που 
να μπορούν να συνεργαστούν και να εμπιστευτούν 
και δευτερευόντως κάποιον με εξειδικευμένες γνώσεις. 

Να μην αγχώνεται για το πού θα καταλήξει ή πώς 
θα καταλήξει στον στόχο που έχει θέσει και να θυμάται 
πάντα από πού ξεκίνησε καθώς, όπως είπε ο Steve 
Jobs: “Δεν μπορείς να ενώσεις τις τελείες κοιτάζοντας 
μπροστά. Μπορείς μόνο να τις ενώσεις κοιτάζοντας 
πίσω”.

Μπορείς να περιγράψεις τι δουλειά 
κάνουν η μαμά και ο μπαμπάς;

Η μαμά δουλεύει, είναι δικηγόρος! 
Και ο μπαμπάς δουλεύει... παίζει volley και 
δουλεύει σε εργοστάσιο!

Τι δουλειά θέλεις να κάνεις όταν μεγαλώσεις;

Θέλω να γίνω δικηγόρος, μηχανικός αυτοκινήτων 
και γιατρός!

Αν μπορούσες να εφεύρεις κάτι που θα βοηθούσε 
τους ανθρώπους, τι θα ήταν και γιατί;

Θα έφτιαχνα ένα μεγάλο parking να βάζουν 
τα αυτοκίνητά τους, για να μη βρέχονται!

Τι όνειρα έχεις για το μέλλον; Πώς 
μπορεί η οικογένειά σου να σε βοηθήσει 
να τα εκπληρώσεις;

Να μαζεύει τα παιχνίδια μου και να μου φέρει 
την τσάντα* του γιατρού!

*έχει μια τσάντα γιατρού - παιχνίδι

ΜΙΧΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΙΤΩΝΑΣ
3 ετών

Η ΧΑΛΚΟΡ ΜΑΣ ΕΧΕΙ 
ΒΟΗΘΗΣΕΙ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΑΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΣΤΑΘΕΡΟΤΗΤΑ



…ΟΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕIΕΣ ΜΑΣ,
ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΜΑΣ.

Όλοι μαζί, είμαστε μία μεγάλη οικογένεια που αποτελείται 
από εκατοντάδες μικρότερες. Τις δικές σας!

Η ΧΑΛΚΟΡ, γνωρίζοντας πολύ καλά ότι μέσα από την προσωπική 
και την οικογενειακή υποστήριξη, έρχεται και η επαγγελματική 
ισορροπία και επιτυχία, βρίσκεται πάντα κοντά, ηθικά και υλικά, 
σε όλες τις οικογένειες των ανθρώπων της.

Συμβάλλοντας στην πρόληψη της υγείας τους, μέσα από την παροχή 
Ιδιωτικού Προγράμματος Ασφάλισης για κάθε οικογένεια.

Διευκολύνοντας τις καθημερινές ανάγκες τους, με την παροχή 
διατακτικών καρτών σε αλυσίδες super market.

Υποστηρίζοντας τον θεσμό της οικογένειας με χορήγηση δώρου 
γάμου και επιδόματος γέννησης παιδιού.

Επιδοτώντας μέρος των εξόδων για βρεφονηπιακούς σταθμούς.

Παρέχοντας τη δυνατότητα συμμετοχής σε προγράμματα 
κατασκήνωσης για παιδιά ηλικίας 6 έως 16 ετών.

Διανέμοντας δωροεπιταγές κατά την έναρξη του σχολικού έτους 
και κατά την περίοδο των Χριστουγέννων.

Προσφέροντας δωρεάν τεστ επαγγελματικού προσανατολισμού 
για τα παιδιά του Γυμνασίου και του Λυκείου.

Επιβραβεύοντας με δωροεπιταγές τα παιδιά που εισάχθηκαν 
σε Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα. 

Ενθαρρύνοντας την πρόσληψη των παιδιών των εργαζομένων.

Και, φυσικά, η ΧΑΛΚΟΡ θα συνεχίζει όλο και πιο έντονα τη στήριξή 
της, γιατί η οικογένεια και τα παιδιά δεν είναι απλά κάτι σπουδαίο. 

Είναι τα πάντα!

Aκολουθήστε μας στο LinkedIn
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